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LUnion nationale des syndicats autonomes, créée en 1993, est la 4¢me force
syndicale francaise en nombre d'adhérents :

e Plus de 1000 syndicats et des milliers de sections syndicales.

e 22 fédérations regroupant tous les secteurs d’activité de la Fonction Publique et
des entreprises privees.

e Une présence interprofessionnelle sur ’ensemble du territoire atravers des équipes
locales (UL), des équipes départementales (UD), et des équipes régionales (UR).

@ Notre originalité: I'autonomie

Parce que nous respectons l'identité de toutes nos composantes, tant dans leur
fonctionnement interne, leur démarche syndicale que leur expression publique :

o Ce sont les syndicats et les fédérations qui établissent leurs revendications et
leurs actions.

« Nous faisons vivre un syndicalisme de terrain en prise directe avec les salarié-es.
« L’autonomie s’exerce dans le respect des valeurs de la charte de FUNSA.

7?  Notreengagement : étre utile et efficace

Nos priorités : informer, accompagner et défendre les salarié-es.

ﬁ Notre méthode: agir pour obtenir
Notre ADN : dialoguer, proposer, agir, revendiquer, négocier.
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